
 ٢٠٢٥ مارس، ٢٥

 كونسنتينو مدرسة وعائلات طلاب، ، عمل فريق جانب

 هذه أن نُدرك الجديد، المدرسة مبنى وافتتاح تشييد ذلك في بما القادمة، الحرجة للمرحلة تامٍ إدراكٍ ومع متأنية، ودراسةٍ تفكيرٍ بعد

.الرسمية. هافرهيل لمدارس عميقٍ وفهمٍ المدرسية القيادة في واسعةٍ بخبرةٍ يتمتع قائدًا تتطلب المرحلة



. 

 

.مُلهمة. ولكنها متوقعة غير بطريقة التعليم مجال في دوهيرتي السيدة رحلة بدأت

ومدربةالإعداديةالمرحلفرياضياكمعلمرائعمهنيمسيربنالحينذل .ومن

ًامديرونائببياناتومنسق يز ا�ةاةالنتمدرسمديرومؤخر

داىوةداةىن،ة

 

.تقاعده. ميلي السيد المدير مساعد وإعلان جديدًا، منصبًا رسميًا بور الدكتور قبول مع بالتزامن القيادي التحول هذا يأتي

  الراسالتزامهمللغايممتنو .ونح

،عااتدوعائلاتهوموظفينطلابنتجا ا

 

 في مدير كمساعدة القيادي دورها في مالدونادو آمي السيدة باستمرار محظوظون أننا إلا صعبًا، يكون قد التغيير أن رغم

.كونسنتينو.

 

.سلس. انتقال لضمان وثيق بشكل معًا دوهيرتي والسيدة بور الدكتور سيعمل المقبلة، الثلاثة الأشهر مدار على

  2:40

ًسنخطالمقبلةالأسابي .وف التواصملمزيفروتوفيبهللترحيمجتمعيلفعالياأيض

 

.نتل. مدرسة مجتمع في إيجابيًا تغييرًا سيُحدث التحول هذا أن نُدرك

ًالإعلا .سيت الدكتولمدرسالمدرسقيادمنصعقريب

المتوسطللمرحلنتبو

 

.المتوسطة.  للمرحلة كونسنتينو مدرسة وأهالي طلاب تجاه والتزامكم تفانيكم على لكم شكرًا

 ل�

 الإحترام، كامل مع

.د.

 الرسمية هافرهيل مدارس على المشرف


